UNIVERSIDAD DEL SOL

Creada por Ley N24263
Aprobada por el Consejo de Universidades por Resolucién N2 10/2010

GUIA BASICA PARA LA

ELABORACION Y PRESENTACION

DEL

TRABAJO FINAL DE GRADO

UNIVERSIDAD DEL SOL

UNADES

Revisado y Actualizado: Mayo — 2025 — Dr. Alejandro Lezcano — Mg. Blas Rotela



UNIVERSIDAD DEL SOL

Creada por Ley N2 4263
Aprobada por el Consejo de Universidades por Resolucion N2 10/2010

UNIVERSIDAD DEL SOL

GUIABASICAPARA LA

ELABORACION
Y
PRESENTACION

DEL

TRABAJO FINAL DE GRADO

Asuncién - Paraguay

2025

Sede Central - Asuncion:Francisco Dupuis N° 462 (ex 5ta Proyectada) entre 14 de Mayo y Alberdi
Telefax: (021) 371-371 / (0981) 898990www.unades.edu.py Email:secretaria@unades.edu.py


http://www.unades.edu.py/
mailto:secretaria@unades.edu.py

UNIVERSIDAD DEL SOL

Creada por Ley N2 4263
Aprobada por el Consejo de Universidades por Resolucion N2 10/2010

1. Definicion del Trabajo Final de Grado (TFG)

El TFG es una actividad curricular obligatoria que consiste en un trabajo profesional teérico-
practico referido a la realizacion de un trabajo de investigacion, que responde a las exigencias
academicas. Debe ser un trabajo enmarcado en el &mbito de conocimiento original, relevante y
pertinente que responda a una problematica social con vision ética, emprendedora y que promueva

el desarrollo sostenible y sustentable.
2. Requisitos Generales para la Elaboracién y Presentacion del:

2.1. Trabajo Final de Grado (TFG)

> El estudiante debera estar matriculado en la carrera, Ultimo semestre
» Lapresentacion del TFG sera individual en la carrera seleccionada u optada

» La carrera contara con un Evaluador. EIl Evaluador ser el responsable del cumplimiento del
Reglamento del TFG, lectura y aprobacion del trabajo.

» EIl tema del TFG debera estar asociado a las lineas de investigacion establecidas por la
Institucion y con pertinencia curricular en términos de estar articulado con elementos del
campo disciplinar, asi como del desarrollo profesional y laboral, ser inédito y guardar relacion
con el area de conocimiento contemplado en el Plan de Estudios de la carrera.

» El tutor metodolégico elevara un informe de la aprobacién del trabajo a la Coordinacion de la
Carrera.

» Los docentes designados, por la Direccion Académica, como tutores por cada carrera, quienes
acompafaran el proceso de elaboracion del TFG y de ser el caso, lo aprobaran para su
evaluacion por parte de un docente evaluador. Mientras que los evaluadores designados, por la
Direccion Académica, revisaran y si fuera el caso lo aprobaran conforme a los criterios de
evaluacion y las normativas establecidas.

» El alumno debera acompafiar la presentacion escrita de su TFG con una declaracion jurada que
deja constancia que el TFG presentado para su evaluacion y defensa es producto de elaboracion
propia y que no ha incurrido en tipo alguno de plagio académico.

» La defensa oral del TFG para su evaluacion estara a cargo del Tribunal Examinador).
3. Aprobacién del Trabajo Final de Grado
3.1. Procedimiento para la defensa del Trabajo Final de Grado

» Conformacion del Tribunal Examinador
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» Entrega a los miembros del Tribunal la copia del Trabajo, respetando el pardmetro de tiempo
en el calendario de defensa de tesis.

> Laduracién de la defensa oral sera hasta de treinta minutos.

» Ladefensa del TFG se realizara con el soporte de herramientas tecnoldgicas pertinentes
para cada caso.

» Cada miembro del Tribunal completara la matriz de evaluacién. La nota de la defensa
oral del TFG sera individual y tendra una ponderacion del 40%.

3.2. Calificacion final
» Lacalificacion final sera la sumatoria de la evaluacion del TFG y de la defensa oral
» EI60% corresponde a la presentacion escrita, calificada por el evaluador.

» EI 40% corresponde a la defensa oral del trabajo, con base al promedio de
calificacion otorgado por el Tribunal Examinador.

3.3. Periodos De Evaluacion
» Lapresentacion del trabajo se ajustara al Calendario de defensa.

» Los méritos académicos adquiridos para la presentacion a exdmenes finales de la defensa
oral se perderan si no los da dentro de los dos periodos académicos consecutivos. Para
readquirirlos o renovarlos debera satisfacer de nuevo los requisitos establecidos.

4. Estructura General del TFG

El trabajo de investigacion se compone de tres partes: pre-textual, textual y post-textual. El mismo
debe estar redactado de manera impersonal. Por otro lado, La introduccion, el marco tedrico, y las
recomendaciones se redactan en tiempo presente; el resumen, el abastrac, marco metodol6gico, marco
analitico o resultados y conclusiones se redactan en el tiempo pasado. Para la presentacion preliminar
se entregara una copia con encuadernacién de tipo anillado y en formato digital. Para la presentacion
final se solicita solo 1 impreso para la universidad (y en caso de que el estudiante lo desee podra
presentar 2 originales) con encuadernacion de tapa dura y en formato digital.

4.1. Parte pre-textual

Tapa dura o Portada: La tapa dura del TFG, debe incluir: en el margen superior, el nombre de la universidad,
logo de la universidad, nombre de la carrera, titulo académico pretendido (Economista, Licenciado en
Administracién, Licenciado/a en Ciencias de Educacion, Contador Publico y otros) centrados, en mayuscula la
primera letra , luego sigue en mindscula y negrita, con fuente tamafio 12, molde de letra Times New Roman; en el
centro del largo de la tapa, el titulo del trabajo también centrado, en mayusculas, minasculas y negrita, pero con
fuente tamafio 12, molde de letra Times New Roman, con espaciado doble, seguido del(os) nombre(s) y apellido(s)
del(os) estudiante(s)-autor(es) (tal cual aparecen en los documentos de identidad), todos igualmente centrados y
escritos en mayusculas, mindsculas y negrita, con fuente tamafio 12; finalmente, en el margen inferior, se
incluyen los nombres de la ciudad (Asuncion, San Lorenzo, etc.) y el pais (en este caso, Paraguay) en donde ese
trabajo es presentado, seguidos del afio de su presentacion (todos también centrados, en mayusculas, negrita 'y con
fuente tamafio 12)

Hoja de respeto: Es la hoja en blanco que se coloca al inicio (antes de la portada interna) y al final del
trabajo (antes de la contratapa). Luego se agregara la hoja de Declaracion Jurada sobre el uso ético de la
informacién donde firmaran y aclararan con el nombre que figura en el documento de identidad el(los)
autor(es) del trabajo final de grado.

Portadilla o caratula: A latapa dura (o portada) le sigue la portadilla (tambien designada como caratula),
primera hoja a ser numerada (con nimeros arabigos), conformada por tres bloques de textos: en el margen
superior, se escribe el titulo completo del trabajo (con fuente de tamafio 12, en mayusculas, minusculas,
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negrita y centrado); a continuacion, debe figurar la razon de presentacion del trabajo, con margen
diferenciado, ocupando menos de la mitad derecha de la hoja; centrado en lo largo de la hoja, el nombre
completo del(os) autor(es) y el nombre del tutor y la afiliacion institucional (todo ello con fuente de
tamafio 12, espaciado doble, utilizando mayusculas y mindsculas, negrita ); en el margen inferior de la
hoja, se menciona la ciudad, el pais y afio de presentacion también con fuente 12)

Datos de catalogacion: En el verso de la portadilla o caratula, se incluyen (con espaciado doble) los datos
que permiten la catalogacién de la obra presentada. Es la Unica hoja que tiene este tratamiento y sus datos
son encerrados en un cuadro ubicado en el margen inferior izquierdo de la pagina. Figuran (en este orden
con fuente tamafio 12, sin negrita, ni cursiva — a excepcion del titulo de la obra —y con espacio doble):

a) El nombre completo del(os) autor(es), marginados a la izquierda

b) Después de doble espacio, figuran los datos relativos a la obra presentada, en parrafo
“sangrado”, comenzandose por el titulo de la obra — siempre diferenciado, en cursiva o negrita - ,
seguido de coma, espacio y el nombre de la ciudad de presentacion de la obra seguido por el
nombre del pais entre paréntesis, seguidos de dos puntos, espacio, el nombre de la Institucion
responsable de su presentacion (Facultad de Ciencias de la Educacion y otros) y el afio de su
presentacion (sin escribir la palabra “afio”, s6lo indicandolo directamente por numeros arabigos)

¢) En nuevo parrafo “sangrado”, se indica el tipo de trabajo presentado, como figura en la
portadilla, seguido de espacio, signo de igualdad, nuevo espacio y el nimero de péginas que
contiene ese documento (sélo el total de las paginas numeradas con guarismos arabigos, es decir,
excluyéndose las paginas preliminares)

d) Le sigue nuevo parrafo “sangrado”, indicando la ubicacion de la pagina de inicio de la lista de
referencias e) Después de triple espaciado, se presentan las palabras claves, que ayudan a
caracterizar el tema tratado en el trabajo que se presenta (minimo 3 y maximo 5).

Hoja de aprobacién: Esta hoja, tiene un formato similar al de la portadilla. Lo Unico que varia, en
comparacion con la portadilla, es la inclusion (posibilitada por la reduccién de los espaciados utilizados
en la separacion de los parrafos) de los datos relativos a su aprobacion por el Tribunal Examinador y el
espacio correspondiente para la nominaciéon y firma de los integrantes de ese Comité. Caso no se
conozcan aun, al momento de entrega del trabajo, los nombres de los miembros del mencionado Tribunal,
entonces se mantienen las lineas para las firmas, aunque omitiéndose los respectivos nombres, asimismo,
nombre y firma del director de Carrera, refrendado con el sello institucional.

Dedicatoria: La dedicatoria es una pagina optativa ubicado en el cuadrante inferior derecho de la pagina
(con fuente tamafio 12, sin negrita ni cursiva y espacio doble). En caso de incluirla, el autor dedicara su
trabajo a una persona o institucion. La dedicatoria es una sola, por lo cual, si hay varios autores que
quisieran dedicar el trabajo a distintas personas, deberé ser algo general que abarque a todos. La redaccién
sera breve, con la formalidad y seriedad que el trabajo final requiere. La extension sera de un maximo de
ochenta palabras, utilizando la barra lateral derecha para la ubicacion.

Agradecimiento: Asi como la dedicatoria, es optativa y es ubicada en el cuadrante inferior derecho de la
pagina (con fuente tamafio 12, sin negrita ni cursiva y espacio doble), generalmente sin titulo, puesto que
se suele comenzar con la mencion al reconocimiento que corresponde (por ejemplo, comenzandose de la
siguiente manera: “Se agradece por su contribucion para el desarrollo de este trabajo a Fulano de Tal”).
Generalmente se agradece solamente a aquellas (0s) personas u organizaciones que colaboraron
directamente con la elaboracion del trabajo que se entrega. La extensidn sera de un maximo de ochenta
palabras.

Epigrafe: El epigrafe es un lema que, a modo de sentencia, pensamiento o cita de un autor conocido,
ilustra la idea genera.

Lista de tablas: Se deberéa elaborar un indice de tablas, indicando el nimero consecutivo, el titulo y la
pagina respectiva.

Lista de figuras: Se debera elaborar un indice de figuras, indicando el nimero consecutivo, el titulo y la
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pagina respectiva.

Lista de abreviaturas: Se debera elaborar una lista en la que aparecen las abreviaturas en orden
alfabético y luego el significado.

Tabla de contenido: Se indican los incisos o partes de que consta la tesis especificando la pégina
correspondiente. Se debera elaborar una lista en la que aparecen las abreviaturas en orden alfabético y
luego el significado.

Resumen: Al inicio del documento, se debera integrar una seccion titulada “Resumen”, de no mas de
250 palabras y escrito con molde de letra Times New Roman, tamafio 12. Se redacta en pasado, sin la
aparicion de citas. La informacion aparece en el siguiente orden: el objetivo de la general de tesis, la
metodologia utilizada, resultados obtenidos y finalmente un condensado de las conclusiones y por dltimo
palabras clave (de 3 hasta 5 palabras clave)

Abstract: A continuacion, se incluird su traduccion al idioma inglés cominmente llamado “Abstract”.

4.2. Parte Textual
4.2.1. Introduccion

La introduccion es un elemento muy importante de la tesis ya que ésta debe concentrar, con
fluidez y precisién, de manera discursiva, los principales elementos del problema y de la
investigacion. Los elementos que se consideran son:

» El tema de investigacion
» El objetivo general

» Metodologia utilizada

» Laestructura del trabajo

Los elementos antes listados no deben ser abordados exhaustivamente. Por lo tanto, todos los
puntos que se discutan en la introduccion deben contribuir a la definicion de la problematica de
investigacion.

4.2.2. Planteamiento del problema

La descripcion del problema es de suma importancia porque establece las caracteristicas mas
generales y principales de éste y que explican su problematica. En el apartado de planteamiento del
problema, se debe describir de manera clara y precisa la situacion probleméatica que motiva la
investigacion. Esto implica identificar una realidad concreta que presenta una dificultad, necesidad o
vacio de conocimiento. Es fundamental contextualizar el problema, es decir, explicar en qué entorno
0 ambito ocurre, a quiénes afecta y por qué es relevante abordarlo. También deben sefialarse las
causas y consecuencias del problema, apoyandose en datos, antecedentes o referencias tedricas que
respalden la existencia y gravedad del mismo. Ademas, el planteamiento debe conducir de forma
I6gica a la formulacion de la pregunta de investigacion y al establecimiento de los objetivos del
estudio. Es importante evitar generalidades y redactar el problema de forma delimitada, comprensible

y viable de abordar en el marco del trabajo académico.
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- Pregunta General
La elaboracion de la pregunta guia de la propuesta de investigacion marca el inicio del

trabajo y es el eje central del mismo. Debe vincularse al titulo de investigacion.

- Preguntas Especificas
Deben ser subordinadas a la pregunta general y alineada a las variables y sus dimensiones.

4.2.4. Los objetivos de la investigacion

Una vez explicitados el tema, la pregunta inicial y el problema, comienza la etapa de
elaboracion de los objetivos de la investigacion. Los objetivos son una construccion del investigador
planteados para el abordaje y solucion de un problema. Los objetivos representan a futuro, las metas
logradas al concluir la investigacion. Estos deben estar directamente relacionados con la pregunta y el

problema y reflejar el marco tedrico sobre el cual comienza a sustentarse la investigacion.

- El objetivo general
Tienen la finalidad de guiar la investigacion, sefialar sus limites, asi como su amplitud y

orientar sobre los resultados que se esperan obtener. Debe vincularse al titulo de investigacion.

- Objetivos Especificos.
Los objetivos especificos son preguntas de investigacion que hace sobre el objetivo general.

Son los aspectos particulares que proporcionaran (o no) los resultados buscados en determinados
aspectos de la investigacion.

4.2.5. Justificacion
La justificacion de una investigacion se debe evidenciar la importancia o relevancia y el

aporte del estudio desde distintas dimensiones: tedrica, practica, social y metodoldgica. Su proposito
es convencer al lector de que el tema abordado es significativo y pertinente, tanto por el contexto en
el que se sitla como por su potencial para contribuir al desarrollo del conocimiento y ofrecer
soluciones concretas a una problematica detectada. Una justificacion bien formulada debe, por tanto,
demostrar que el problema investigado fue significativo, que el objeto de estudio es relevante y que
los resultados alcanzados son Utiles, ya sea para enriquecer el conocimiento cientifico o para incidir
en la practica profesional y social.

4.2.6. Hipdtesis (si se aplicara)

Después de definir los objetivos concretos de la investigacion, es conveniente formular una o
varias preguntas al respecto. Estas preguntas de investigacion resumiran lo que habra de ser la
investigacion y contribuiran a encuadrar y clarificar el planteamiento del problema al que ésta se va
a avocar. La hipotesis puede definirse como una explicacion anticipada, 0 una respuesta tentativa
que se formula el investigador con respecto al problema que pretende investigar. Una hipotesis
puede ser, por lo tanto, una suposicion fundamentada en la observacion del fendmeno objeto de la
investigacion y debe conducir racionalmente a la prediccion teérica de algunos hechos reales que,
posteriormente, deban ser sometidos a prueba. Si la hipotesis esta planteada correctamente sus

predicciones podran ser verificables y se podran establecer conclusiones (Maya, 2002).
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4.2.7. Marco teérico

El espacio de la teoria es fundamental en el proyecto de investigacion porque es el marco que la
sustentara durante todo el proceso. Existen diferentes niveles de profundidad y alcance de las teorias
y una investigacion puede apoyarse en cualquiera de ellas si se conoce de antemano las condiciones
que estas plantean. EI marco tedrico cumple funciones especificas en el marco del proyecto. Entre
las principales puede destacarse lo siguiente:

» Contextual
» Conceptual
» Legal

4.2.8. Marco Metodoldgico

La metodologia aclara en forma muy detallada— los pasos y procedimientos utilizados para llevar
a cabo la investigacion. Asi mismo, debe incluir paso a paso la explicacion de todos los aspectos
necesarios para reproducir o repetir la investigacion, aqui debe quedar muy claro el ‘como’ de la
investigacion y se debe tener en cuenta lo siguiente:

Nivel de investigacion

Enfoque

Disefio

Delimitacion de la investigacion, (geogréafica, espacial, temporal),
Poblacién,

Muestra

Criterios de Inclusion

Criterios de Exclusién

Técnicas E Instrumentos De Recoleccién De Datos.
Procedimientos y aplicacion del instrumento de recoleccién de datos.
Cuestiones éticas.

VVVVVVVYVYYVYYY

4.2.9. Resultados de la investigacion
Esta seccion se presentan los resultados que deben estar directamente vinculados a los

objetivos especificos planteados, ya que estos orientan todo el proceso investigativo. Es fundamental
que al momento de presentar los hallazgos, se desarrollen en el mismo orden en que fueron
establecidos en el trabajo, manteniendo asi coherencia, claridad y rigurosidad metodoldgica. Alterar
ese orden puede dificultar la comprension del lector y debilitar la conexion légica entre los objetivos,
la metodologia y los resultados obtenidos.

4.2.10. Conclusiones
En la conclusion es esencial que se aborden las ideas fuerza correspondiente a cada objetivo

especifico, desarrollandolas en el mismo orden en que fueron planteadas en el documento. Esta
secuencia garantiza coherencia argumentativa y facilita al lector el seguimiento I6gico del trabajo.
La conclusion debe cerrar con una vinculacién directa al objetivo general, integrando los hallazgos
parciales en una vision global del estudio. Asimismo, si la investigacion cuenta con una hipotesis,
esta debe ser retomada al final, evaluando si los resultados obtenidos la confirman o refutan, para
cerrar el proceso investigativo con solidez tedrica y empirica.

4.2.11. Recomendaciones

Las recomendaciones de una investigacion deben derivarse directamente de los hallazgos

obtenidos, ya que su propdsito es proponer acciones concretas, mejoras o lineas de trabajo futuras
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resultados y conclusiones, evitando generalidades o propuestas ajenas al problema investigado. Asi,
se asegura que las recomendaciones sean pertinentes, viables y orientadas a resolver o mitigar los
aspectos detectados durante el desarrollo del trabajo.

4.3. Parte Post Textual

4.3.1. Referencias

Al elaborar un escrito 0 documento académico, se deben agregar referencias en el texto para
indicar qué autores o trabajos similares sustentan el trabajo que se presentara en la investigacion.
Siempre es necesario, sobre todo en la revision de la literatura o en el marco tedrico, referir
nuestro trabajo a otras investigaciones desarrolladas por autoridades en la materia, especialistas o
autores con experiencia en el tema. A esto se le denomina citar. Para las citas textuales y Referencias
se elaboran de acuerdo con las Normas APA, 7ma edicién y formato Vancouver. Especificamente,
al hecho de informar en el texto, sobre otros autores o publicaciones relacionadas con el tema, se le
llama ‘citar en el texto’. Por ejemplo, para desarrollar estas notas se refiere al trabajo desarrollado
por autores como Raul Rojas Soriano (2002); anotando su primer apellido, una coma y el afio en
que se publicé su trabajo (Rojas, 2002). Cuando el trabajo citado tiene mas de dos autores: (Bond et
al. 1996). Las referencias bibliograficas se ordenan por nimero ordinal, si corresponde al formato
Vancouver, de acuerdo con su aparicion en el cuerpo del trabajo escrito. Aunque existen muchas
formas y estilos para lo que conocemos como citas Y referencias bibliogréficas, los investigadores
y académicos en cada disciplina o especialidad acostumbran a utilizar una especifica.

4.3.2. Anexos
Todo material accesorio y de autoria diferente es incluido en el trabajo como anexo; son

ejemplos de anexos: mapas, cuadros, tablas o graficos de otros autores; publicacion periddica; leyes,
etc. De la misma forma que en el caso de los apéndices, los anexos son también numerados, titulados
y separados entre si por una caratula debidamente rotulada. Igualmente, deben ser mencionados en
el Indice del trabajo.

Consideraciones

» Hojatamafio carta (21.59 cm x 27.94 cm) con margenes superior, inferior y derecho y margen
izquierdo de 2.54 cm. El tipo de letra a utilizar sera Times New Roméan tamafio 12 en todo el
trabajo. La separacion entre renglones debera ser doble, no tiene justificacion.

» Las paginas deberan numerarse desde la portada, superior derecho. ElI nimero de pagina
deberéa aparecer en el extremo superior de la hoja, lado derecho.

» El texto debera ser escrito en mindsculas; se utilizardn mayusculas sélo cuando su uso
ortograficamente sea correcto y seguiran las reglas de acentuacion que corresponda, segun
Formato Apa 7ma edicidn, Vancouver.

» El titulo del trabajo se centrara respecto al renglon correspondiente y se escribira empleando
mayusculas. Se escribira en letra Times New Roman de 12 puntos y en negritas. Los titulos
de apartados y sus subdivisiones se escribiran en forma de oracion y se justificaran a la

izquierda debiendo ser resaltados en negritas.
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» Lascitas y referencias bibliograficas seguiran los lineamientos que se exponen en el apartado
“Citas y referencias” del formato APA 7ma edicion.

» Las tablas, figuras, esquemas, fotografias y planos o mapas podran incorporarse al texto
principal, cuidando que su tamafio permita su legibilidad. En el cuerpo del texto se debera
hacer la referencia correspondiente a la tabla o figura a traves de su identificacion. Por el
término de figuras entendemos gréficas, fotografias, esquemas, etc. Se deberan identificar de
manera secuencial por tipo de ilustracion, es decir, la numeracién de las figuras es
independiente a la de las tablas. En el caso de las tablas, su titulo debera colocarse centrado
en la parte superior con letra Times New Roman de 12 puntos y debera resaltarse en negritas
unicamente la palabra “Tabla” y el nimero correspondiente, e indicar la fuente con precision
si es necesario; en el caso de las figuras se procedera como se menciond anteriormente, con

la diferencia de que el titulo ir4 en la parte inferior de las mismas.

Mg. Blas Rotela Dr. Alejandro Lezcano

Secretario General Director General Académico
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5.1. MATRIZ DE EVALUACION ESCRITA DEL TFG

Nombre y Apellido del estudiante:

Ne C.1. Carrera:
Fecha: Sede: Turno:
. Puntaje | Puntaje
mponen Indi r ;
Componente dicadores asignado | alcanzado
Titulo
Portada Portada 5
Hoja de ., Contiene toda la informacion requerida 5
aprobacion
Indice Se Refleja la estructura del trabajo 2
Resumen Re§pgta no mas de 250 palat?ras, en el siguiente o_rden: el 9
objetivo general, la metodologia, resultados y conclusiones.
Formaliza adecuadamente la estructura de investigacion
» respetando los elementos que se consideran como: el tema de
Introduccion investigacion, el objetivo general, Metodologia utilizada y Ia 5
estructura del trabajo.
VT e Responde la teoria fundamental del proyecto de investigacion,
en el marco que sustenta el proceso de investigacion. 10
Cumple con la estructura de investigacion con los siguientes
componentes de: Introduccién, Planteamiento del problema
Preguntas de investigacion. (General y especificos), Objetivos
Contenido /General y especificos), Justificacion, Hipdtesis. (Si se aplicara) 10
Marco Tedrico, Disefio Metodoldgico, Resultados de I3
Investigacion, Conclusiones, Recomendaciones.
‘7 Se sustenta eficientemente los objetivos generales, los
Conclusion objetivos especificos planteados y la hipétesis (si lo hubiere) S5
Presenta coherencia en los objetivos y resultados, Originalidad
Recomendacion |y aporte, viabilidad y aplicabilidad, Impacto potencial, Impacto 5
potencial, Pertinencia con el pablico objetivo
Bibliografia Redactada conforme a un sistema APA vigente — Vancouver. 3
Presenta informaciones relevantes que complementan a los
Anexo hallazgos de la investigacion 3
ylo
Apéndice Son pertinentes las informaciones para el trabajo 3
- - Menor del 6% 2
Nllve_les deanti —5oe5r 7700 1
plagio De21%a30% 0 2
Total 60

Observacion

*Si el nivel de anti plagio es mayor de 30% se rechaza el trabajo

Fecha de la aprobacion del TFG escrito:

Nombre del Profesor Evaluador:

Sede Central - Asuncion:Francisco Dupuis N° 462 (ex 5ta Proyectada) entre 14 de Mayo y Alberdi
Telefax: (021) 371-371 / (0981) 898990www.unades.edu.py Email:secretaria@unades.edu.py



http://www.unades.edu.py/
mailto:secretaria@unades.edu.py

UNIVERSIDAD DEL SOL

Creada por Ley N2 4263
Aprobada por el Consejo de Universidades por Resolucion N2 10/2010

5.2. MATRIZ DE EVALUACION DE LA DEFENSA ORAL DEL
TFG

Nombre y Apellido del estudiante:

Ne C.1. Carrera:
Fecha: Sede: Turno:
Puntaje Puntajes alcanzados
Indicadores maximo

asignado [Presidente |Miembro [Miembro

A. Dominio del tema referente a la unidad seleccionada

1. Tiene ideas claras y exactas sobre el contenido del tema. 5
2. Estructura coherentemente la exposicién de sus ideas. 5
3. Da ejemplos practicos y relaciona con la realidad el contenido 5
del tema.

B. Conocimiento de la materia

4. Responde concreta y coherentemente Tas preguntas adicionales
sobre el tema. 5

5. Contesta con propiedad preguntas adicionales sobre otros

. . 5
capitulos del trabajo o proyecto.
C. Manegjo del lenguaje
6. Conoce y maneja el vocabulario técnico de la materia. 5
7. Se expresa con claridad, propiedad y correccién. 5
D. Apariencia personal
8. Presenta una apariencia personal adecuada a la ocasion. 5
Total 40
Observacion:
Promedio de] pugtaje alcanzado en nimero y letra en la 0259 9% = 1 (UNO) REPROBADO
defensa oral: 40% _ _ 60 a 69 % = 2 (DOS) APROBADO
Puntaje total alcanzado en la presentacion escrita: 60% 70 a 80 % = 3 (TRES) BUENO

_ _ — _ 81 a 90 % = 4 (CUATRO) DISTINGUIDO
Sumatoria del puntaje alcanzado en la presentacion escritay 91 a 100 % = 5 (CINCO) SOBRESALIENTE
oral: 100%
Calificacion final
Miembro del Tribunal examinador
Tribunal Presidente Miembro Miembro

Nombre

Firma
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