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CONCEPTOS, AMBITOS Y OBJETIVOS DE LA PASANTIA

Articulo 1° Del Objetivo
El presente Reglamento General tiene por objeto reglar el desarrollo de las
actividades de Pasantias Supervisadas de los estudiantes de la
Universidad del Sol. - Las Pasantias Supervisadas ofrecen al estudiante la
oportunidad de conocer y adquirir las competencias profesionales basicas,
necesarias para desempefar funciones que competen al profesional,
aplicando los conocimientos y habilidades adquiridas en la formacion
curricular durante los estudios de Grado

Articulo 2° Del requisito para cada carrera
Como requisito para la culminacién de cada carrera de grado
ofrecida por la institucién, el estudianie debera realizar la pasantia
cumpliendo los reglamentos vigentes, en ningln caso las
pasantias podran ser validadas u homologadas

Articulo 3° Del ambito de la aplicacion
El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio para los
estudiantes cuyos planes de estudios lo contemplan.

Articulo 4° Estudiantes vinculados a actividades laborales a su carrera
En el caso de los estudiantes que se encuentren trabajando en
actividades afines a su carrera y con una antigiedad minima de 03
(tres) meses deberan presentar la respectiva constancia laboral que
acredite su conocimiento, experiencia y habilidades desarrolladas en
su desempeio.

Articulo 5° Del desarrolio de pasantia en los campos de practicas
Toda Pasantia a ser realizada dentro de los campos de practicas,
sean propios, publicos o privados, deberan cumplir con los requisitos
del presente reglamento, cumpliendo con los procedimientos e
indicadores especificos, establecidos por la Direccion General
Académica y la Coordinacion de Pasantias

Articulo 6° Los objetivos de la pasantia

a. Aplicar los conocimientos adquiridos en clases practicas y
tedricas

b. Participar en equipos de trabajos para la ejecucion de
actividades

c. Desarroliar vinculos con empresas u organizaciones
publicas o privadas del sector en gjercicio.

d. Experimentar situaciones de experiencia practicas en
contextos reales

e. Desarrollar y fortalecer habilidades blandas

CAPITULO Il

DELA ORGAN!Z_ACIC')N Y REPONSABLES INSTITUCIONALES
DE LA PASANTIA
Articulo 7° Obtencion De pasantias
Corresponde a la Coordinacion de Pasantias o Coordinacion de
Carreras ser el nexo con la comunidad, para la gestidn y obtencid
de posibilidades de pasantias en organismos estatales y/o, &;\W‘ﬁwlfﬁp‘r
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Articulo 8° De los responsables de ia pasantia Cé;“ ., ‘%
Las pasantias se llevaran a cabo bajo la organizacién, ggiduct¥y Y0

responsabilidad de la Coordinacion de Pasantias o Coo @nag@sﬁhn

. . . w
Carreras, que dependera de la Direccion General Académica. | o 263 S
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Responsabilidad de la Coordinacién de Pasantias o
Coordinacion de Carreras.

a. Velar por el buen desarrollo de la pasantia.

b. Supervisar el desarrollo de las actividades de la pasantia.

c. Aprobar el plan y cronograma de trabajo presentado por el
estudiante en concordacién con el orientador/tutor de la
entidad

d. Suspender la pasantia, cuando una de las partes no cumpla
con las obligaciones establecidas en el acuerdo de pasantias
o hiciere caso omiso a lo acordado en el plan de trabajo
establecido.

e. Recibir, registrar y archivar una copia de todos los
documentos relacionados al desarrollo de Ia pasantia.

f.  Seleccionar a los candidatos a pasantes teniendo en cuenta ;
el orden de inscripcion de los estudiantes y los requisitos |
exigidos por la Universidad.

g. Aprobar las solicitudes para la realizacion de pasantias de
los estudiantes

CAPITULO HI

DE LA DURACION Y REQUISITOS DE LAS PASANTIAS

Articulo 10° Duracién De la pasantia
La pasantia tendrd una duracién segun indique el plan de carrera
vigente. El comienzo efectivo de la actividad de pasantia podra
llevarse a cabo en cualquier época del afio, siempre que corresponda
al plan de carrera.

Articulo 11° Horarioc de pasantia
El horario para la realizacion de la pasantia no debera coincidir conel
horario de clases del estudiante.

Articulo 12° Autorizacién para la realizacién de la Pasantia
Para la realizacion o ejecucion de la pasantia el estudiante debera
contar indefectiblemente con la autorizacion de la Coordinacion de
Pasantias o Coordinacion de Carreras para su inscripcién en el
sistema académico.

Articulo 13° Acreditacion de pasantia

a. Formalizar con los requisitos de documentacién de admision.

b. Cumplir con la matriculacién vigente y con las cuotas al dia.

c. Gestionar la obtencidon una carta de aceptacién por parte de
la entidad donde se pretende realizar la pasantia (carta
elaborada por la Coordinacion de Pasantias o
Coordinacién de Carreras.)

d. Adjuntar a la carta de aceptacién el Programa de estudios
vigente para el supervisor externo de la entidad donde se
realizara la pasantia y las documentaciones de evaluacién y
registros de actividades
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Articulo 14°

Articulo 15°

Articulo 16°

Articulo 17°

Articulo 18°

Funciones del orientador/tutor externo.

a. Cumplir con lo establecido y consensuado en las areas

Académica y Administrativa.
. Dar seguimiento a las actividades

c. Informar por nota de situaciones de inconducta durante
el desarrollo de las actividades

e. Completar las documentaciones de evaluacion y registros
de actividades.

d. Entregar al estudiante su informe final

Compromiso del organismo, institucion o empresa privada o
publica donde el estudiante realizara la pasantia
a. De ser aprobada la carta de aceptacion de la pasantia, la
entidad debera definir las exigencias para la realizacién.
b. Nominar en la carta de aceptacion al orientador/tutor
responsable del estudiante
c. Determinar las funciones respetando el programa de estudios.
d. Respetar la jornada diaria de las actividades que debera ser
compatibie con el horario del pasante, con un minimo de 4
horas diarias y un maximo de 40 horas semanales.

e. Solicitar la suspension de la pasantia, cuando el pasante no
cumpliere con sus obligaciones u omite las
recomendaciones.

f. Cumplir con una relacidon académica que no produce
estabilidad laboral.

Obligaciones del estudiante

a. Completar el formulario de inscripcion a la pasantia.

b. Respetar las clausulas indicadas por la entidad (Académica
y Administrativa).

c. Cumplir el plan de trabajo

d. Mantener una conducta acorde con la ética, la moral y
responsabilidad profesional exigida.

e. Informar a la Coordinacion de Pasantias o
Coordinacion de Carreras de situaciones
irregulares que fuere presentado.

f. Presentar a la Coordinacion de Pasantias o Coordinacion de
Carreras el informe final con las rubricas del orientador/tutor
externo.

g. Usar el uniforme indicado por la Coordinacién de Pasantias
o Coordinaciéon de Carreras.

CAPITULO IV
DE LA APROBACION DE LAS PASANTIAS
Aprobacion de la pasantia
La aprobacion final de la pasantia sera individual y seré procesada
una vez que el estudiante presente el informe final con las rubricas
del orientador/tutor externo.

Informe Final
El informe final con las rubricas del orientador/tutor externo eg st
documento oficial que se remitira a la Coordinacion de Pagafgie
para que la misma sea registrado en el sistema académicy ;?
fre)
[
>
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Articulo 19°

Articulo 20°

Articulo 21°

CAPITULO V

DE LA PUBLICACION Y VIGENCIA

De la derogacién de resoluciones y disposiciones

Todas las reglamentaciones, resoluciones y disposiciones que se
contrapongan al presente reglamento perderan vigencia a partir
de su aprobacion.

De los casos no previstos

Los casos no previstos o situaciones no contemplados en el
presente reglamento, seran analizados y resueltos por las maximas
autoridades de la Institucién.

De la vigencia y cumplimiento

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de
su resolucion.

Los distintos estamentos de la comunidad educativa de la
Universidad velardn por el fiel cumplimiento del presente

Reglamento.
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ANEXO FORMULARIOS
Formulario N° 01

FORMULARIO PARA SOLICITUD A PASANTIA

Carrera:

Nombre y Apellido:

CLN e g 2= = S

ENTIDAD donde realizara la pasantia y nombre de la persona a quien dirigirse:

Teléfono de Contacto del responsable a quien dirigirse:

COrre0 BIECIIONICO: ..ot

Firma Firma del Alumno/a
Coordinacion

OBS: Entregar en Atencion al Estudiante para procesar inscripcion en el sistema académico
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Formulario N° 02

CARTA DE PRESENTACION DEL ESTUDIANTE A LA ENTIDAD

Asuncion, de de 20
Sr./a
Presente. -
Elestudiante... ... .. ittt cON C L
N® . ....eslacarrerade ... , ¥ habiendo

aprobado las asignaturas obligatorias contempladas en el Programa de Estudios,
se ha preinscrito a la Pasantia Supervisadadelcurso .....................................

de esta Casa de Estudios.

El citado estudiante ha demostrado gran interés en realizar las Pasantia
Supervisada. Por esta razén si existiese la posibilidad de una aceptacion, les
agradeceriamos la notificacion respectiva. En caso de ser afirmativa la peticion,
el pasante debe tomar contacto con el profesional que lo debera supervisar
directamente (in situs).

Es conveniente destacar que, por Reglamento en la Universidad del Sol, la

Pasantia tiene una duracién de............. horas; y estara bajo la supervision de un
rien /T ntia designado por la entidad quien sera responsable

de orientar y evaluar al pasante durante sus actividades, previa elaboracion de un
Plan de Tareas.

Agradecidos por su colaboracion para la efectiva realizacion de esta
actividad, que redundara en beneficio de todos, se despide de usted,

Atentamente,

Coordinacion
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Formulario N° 03

CARTA DE ACEPTACION DEL ESTUDIANTE POR PARTE DE LA ENTIDAD

.......................................................................................................................... ubicada

BT s 50 5 5 e e PSS ST s en la ciudad de
iieieee......S€  compromete a aceptar, al
estudiante............... ... ... o e e, conCIN® ... .......................dela
carrera de ......................ci.ciiiiiiiiiiiiiiiiiieie oo, De la Universidad del Sol
UNADES, durante un periodo de...........cccoooooviiiiiiiiiiiiiii comprendido desde

Al mismo tiempo la entidad, se compromete a:

- Ubicar al pasante en areas relacionadas con la carrera estudiada. que le permita
desarrollar los conocimientos y habilidades adquiridas en el transcurso de su
formacion profesional.

+  Facilitar al pasante todos los recursos materiales, humanos y técnicos necesarios
para realizar las actividades de pasantia.

- Asignar a un Profesional responsable de practica con experiencias en el area afin a
la carrera del estudiante

«  La Universidad del Sol designara al Profesor de Pasantia que trabajara como soporte
para supervisar y evaluar las actividades desarrolladas, mientras permanezca
efectuando labores relacionadas con la pasantia.

- Impartir al pasante charlas de induccidén que le permitan acceder al conocimiento
de la estructura organizativa, normas y reglamentos internos de la entidad, a fin de
poder desempefiarse de acuerdo a las directrices de la misma.

» El Orientador/Tutor asignado por la entidad......................ccooooiiiiiiiiiiiiii
CLNC ..., Teléfono............................mail............... ...

Se adjunta Copia de Cedula de Identidad.

Firma y Sello

UNIVERSIDAD
DEL SOL
Ley 4263/11

UNADES
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Formulario N° 04

FORMULARIO DE DESCRIPCION DE TAREA SEMANAL

L2 (T T L R
O3 R | de la carrera........
Declaro brevemente las tareas realizadas
Fechas Descripcion de Tareas Total, horas

Firma Firma
Estudiante Orientador/Tutor
ENTIDAD

UNIVERSIDAD
DEL SOL
s  Ley4263/11

UNADES
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Formulario N° 05

EVALUACION FINAL CUALITATIVA DEL ESTUDIANTE POR PARTE DEL TUTOR - ENTIDAD

Nombre del Estudiante: CI.N°®
Carrera:
Nombre del Tutor: CLN®
Identificar cada item con una evaluacién cualitativa: J APROBADO = NO APROBADO x
1. Los resultados del trabajo realizado reflejan posesién y uso apropiado de
Calidad de conocimientos v habilidades.
Trabajo 2. El desarrolio del trabajo refleja uso apropiado de los recurses humanos y
materiales de la organizacién.
3. Aplica en la préctica los conocimientos adquiridos de manera efectiva en
relacion con los objetivos de la Pasantia.
Capa;_::dgd.de 4. Cumple con las actividades programadas y las obligaciones asignadas en las
anae fechas previstas
5. Respeta las instrucciones que le son impartidas.
6. Habilidad para sistematizar v organizar las areas asignadas.
7. Facilidad para seleccionar los métodos y procedimientos méas apropiados en
; su trabajo.
Métodos y .. S S P, TSRO,
Rel';a-cuzngs de | 8 Facilidad para establecer relaciones de trabajo dentro v fuera de la unidad.
rabaio 18- Fariidauip Aieelee 2 Ot el
- 9. Cumple y aplica las normas de seguridad y propicia su cumplimiento.
10. Se preocupa por el cuidado y maneo adecuado de los equipos/herramientas.
11. Iniciativa.
12. Interés.
13. Responsabilidad dentro de la organizacién.
Cualidades y L
Persoiiales 14. Seguridad en si mismo.
15. Sociabilidad dentro de la oraanizacién.
16. Su aspecto personal y su vestimenta estan acordes con la actividad que
desempefia.
17. Puntualidad.
18. Asistencia. o o
iscipii :
Biscipiina 19. Mantiene un comportamiento adecuado en el lugar de trabajo.
20. Respeta normas generales de la organizacién.

EVALUACION FINAL APROBADO
CUALITATIVA S SRS
FIRMA DEL
ORIENTADOR/TUTOR




